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🎉Приглашаем на «Фестиваль – конкурс знакомства с профессией»! 🎉

🌟 ХОТИТЕ УЗНАТЬ, КАКАЯ ПРОФЕССИЯ ПОДХОДИТ ВАШЕМУ РЕБЁНКУ? 
Мечтаете о вдохновении и новых возможностях? Тогда этот фестиваль создан именно для вас и 
ваших детей!

👩🎓 ЧТО ВАС ОЖИДАЕТ?
- Интерактивные мастер-классы: Дети погрузятся в разнообразные профессии и попробуют свои 
силы под руководством опытных специалистов!
- Яркие выступления: Узнаете интересные истории из жизни профессионалов и получите ценные 
советы по выбору ребёнком профессии !

💬 Не упустите уникальную возможность помочь ребёнку сделать первый шаг к своей мечте! 
Присоединяйтесь к нам и откройте для детей мир профессий!

- Конкурсы и призы: Участвуйте с детьми в увлекательных конкурсах и получайте призы!

- Нетворкинг: Познакомьтесь с единомышленниками и экспертами, которые поделятся своим 
опытом и знаниями!
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Актуальность проблемы самореализации детей с ограниченными

возможностями здоровья, инвалидностью

Ограничения здоровья сужают возможности профессиональной и личностной

самореализации детей с ОВЗ.

Важнейшим аспектом является создание условий, при которых подобные

ограничения не мешают развитию личности и карьерного роста.
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• позиция родителей;

• знание своих личностных особенностей, возможностей и способностей;

• информированность о видах профессиональной деятельности и

соответствующих профессиях, в которых возможна реализация

индивидуальных способностей и возможностей;

• учет состояния здоровья, соотнесение его с требованиями профессии;

• поддержка со стороны педагогов.

ФАКТОРЫ, которые необходимо учитывать при организации

профориентационной работы с обучающимися, имеющими овз:
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изучение и формирование профессиональных интересов, способностей и мотивов

деятельности;

ознакомление с системой знаний и навыков, необходимых для осознанного,

адекватного выбора профессии;

создание условий для выявления интересов к изучаемым областям знания и видам

деятельности, готовности к выбору направления профильного образования, проверки

на практике склонностей и способностей (в том числе - посредством проб);

информирование, консультирование по вопросам выбора профессиональной сферы

(профессии), условиям получения профессиональной подготовки в регионе,

потребностям рынка труда и возможности дальнейшего трудоустройства.

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ ШКОЛЬНИКОВ ДОЛЖНА 

БЫТЬ НАПРАВЛЕНА НА РЕШЕНИЕ СЛЕДУЮЩИХ ЗАДАЧ:
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ПРОФОРИЕНТАЦИЯ  -

Сложный, противоречивый и длительный 

процесс, который начинается в дошкольном 

возрасте и продолжается до момента 

сознательного выбора профессии в юности. 

Один из принципов профориентационной 

работы - оптимальное сочетание 

массовых, групповых и индивидуальных 

форм с обучающимися и их родителями.
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Статистика участия обучающихся с 

ОВЗ в профориентационных 

мероприятиях (2018–2023))

Позитивная динамика отражает успешность

инклюзивных мероприятий и потребность в 

дальнейшем развитии форматов

Рост участия связан с расширением

доступных форматов, включая творческие

фестивали и конкурсы, адаптированные под
нужды обучающихся с ОВЗ

Министерство просвещения РФ, 2023
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Динамика профессиональной

самореализации детей с ОВЗ 

в России (2020-2023)
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Фестиваль-конкурс проводится с целью формирования у ребенка с ОВЗ  и 

инвалидностью положительного эмоционального отношения к миру профессий, 

предоставления ему возможности использовать свои силы в доступных видах деятельности

ЦЕЛЬ ФЕСТИВАЛЯ-КОНКУРСА

• расширение представления детей дошкольного и младшего школьного возраста с ОВЗ

и инвалидностью о профессиях;

• формирование у детей дошкольного и младшего школьного возраста с ОВЗ и

инвалидностью положительного отношения к труду взрослых;

• предоставление участникам Фестиваля-конкурса возможности применения

сформированных знаний и навыков в рамках отдельных компетенций;

• вовлечение родителей (законных представителей) детей дошкольного и младшего

школьного возраста с ОВЗ и инвалидностью (далее - родители) к активному участию в

программе Фестиваля-конкурса, изменение вектора сознания у родителей в вопросах

формирования навыка самостоятельности и инициативы у своих детей.

ЗАДАЧИ ФЕСТИВАЛЯ-КОНКУРСА
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ЭТАПЫ И ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ

ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ В ШКОЛЕ:

1-4 классы - формирование опыта различных видов деятельности и

положительного отношения к труду, изучение задатков, ознакомление

с окружающим миром профессий;

5-7 классы - изучение личностных качеств и развитие

способностей, базовых компетентностей, выявление интересов;

8-9 классы - изучение интересов, профессиональных склонностей и определение

способностей к определенной сфере профессиональной деятельности, формирование

адекватной самооценки, ознакомление с миром профессий и с особенностями

профессиональной деятельности на различных предприятиях, организация

профессиональных проб, подготовка к выбору профиля обучения в старшей школе

или профессионального образования
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ЗА ОПЫТОМ в г. ПЕРМЬ
2 марта 2024г.
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ЭКСПЕРТЫ



Зональный этап II краевого

Фестиваля-конкурса

«Знакомство с профессией»

г. ОСА

2024
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Адаптация конкурсных заданий для
инклюзивного формата

Разработка заданий учитывает 

особенности каждого участника

для максимального вовлечения

Используются средства

поддержки, индивидуальные

коррекционные программы и

модификации без потери

содержательной ценности.

Психологи и специалисты

оказывают сопровождение

для преодоления трудностей

и повышения эффективности

участия в конкурсе.

Программы адаптируются

постоянно с учётом обратной

связи, что повышает качество

профориентационной работы и

удовлетворённость участников
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Осинская земля объединила 8 территорий Пермского края 

из одиннадцатиобразовательных организаций 

Осинского ГО

Бардымского МО

Еловского МО

Куединского МО

Чернушинского ГО

Частинского МО

Октябрьского МО

Чайковского ГО
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ПРОГРАММА ФЕСТИВАЛЯ - КОНКУРСА
Г. ОСА 6 АПРЕЛЯ 2024г.
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ОТКРЫТИЕ ФЕСТИВАЛЯ - КОНКУРСА
Г. ОСА 6 АПРЕЛЯ 2024г.
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ДЕВИЗ - МЕЧТАЙ! ДЕЙСТВУЙ! ПОБЕЖДАЙ!
Г. ОСА 6 АПРЕЛЯ 2024г.
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ДЕВИЗ - МЕЧТАЙ! ДЕЙСТВУЙ! ПОБЕЖДАЙ!
Г. ОСА 6 АПРЕЛЯ 2024г.
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АКТИВНЫЙ ОТДЫХ
Г. ОСА 6 АПРЕЛЯ 2024г.
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РЕЗУЛЬТАТ ФЕСТИВАЛЯ-КОНКУРСА
Г. ОСА 6 АПРЕЛЯ 2024г.
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НАГРАЖДЕНИЕ



26

НАГРАЖДЕНИЕ
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МАСТЕР-КЛАССЫ
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Фестиваль-конкурс 

«Знакомство с профессией» 
в рамках Национальных чемпионатов по 

профессиональному мастерству 
«Абилимпикс»

Зональный этап Пермский край г. Оса
15 марта 2025г



31



32



33



34



35

От 5 лет – до 30 участников
От 7 до 11 лет - 58 участников
От 12 до 13 лет – 32 участника

2025 год - 91 участник
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«Пока только прихватки умею вязать, - рассказывает

Ангелина, - хочу научиться делать игрушки». «Мы

занимаемся всего пару месяцев», - поддерживает педагог

Ольга Шумкина. Но результат уже есть – Ангелина

победитель зонального этапа краевого фестиваля-конкурса

по ранней профориентационной работе с детьми

дошкольного, младшего и среднего школьного возраста с

ограниченными возможностями здоровья инвалидностью

«Знакомство с профессией».

ИНТЕРВЬЮ АНГЕЛИНЫ ПОПОВОЙ
ГАЗЕТА ОСИНСКОЕ ПРИКАМЬЕ
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ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО О ПРОВЕДЕНИИ УСТАНОВОЧНОГО ВЕБИНАРА
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Создана группа в ВК 
«Знакомство с профессией» г. Оса
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Ссылка для участия в вебинаре размещается в группе ВК 
«Знакомство с профессией» г. Оса и в информационном письме
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Проблемы и перспективы развития фестивального

формата

2024 – Выявление ключевых проблем

Основные преграды: недостаток 

финансирования, квалифицированных 

кадров и оптимальной инфраструктуры для 

проведения инклюзивных мероприятий.

2026 – Развитие межведомственного

сотрудничества

Планируется усиление сотрудничества

между образовательными, медицинскими и 

социальными службами для комплексной

поддержки участников
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ЗНАЧЕНИЕ ФЕСТИВАЛЯ-КОНКУРСА В ИНКЛЮЗИВНОЙ ПРОФОРИЕНТАЦИИ

Фестиваль формирует условия равного доступа к выбору 

профессии, поддерживает интеграцию и раскрытие 

потенциала обучающихся с ОВЗ, укрепляет инклюзивную 

культуру образования.
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Перспективы комплексной поддержки
самореализации детей с ОВЗ

Комплексный подход и развитие инклюзивных программ

создадут условия для раскрытия потенциала детей с ОВЗ, 
усиливая их интеграцию в общество и профессиональную сферу
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Образовательные соревнования

Ежегодные конкурсы для молодых людей с ОВЗ, 

стимулирующие профессиональный рост и развитие

навыков

Признание и награды

Победители получают официальное 

признание и возможности для дальнейшего

трудоустройства

Поддержка и наставничество

Менторские программы помогают 

адаптироваться и получить ценный опыт на

практике

Профессиональная интеграция

Создание сети профессиональных контактов 

и содействие в трудоустройстве

Движение Абимпикс в России



Контакты:
Шилова Марина Аркадьевна заместитель директора по УВР МБОУ 

«Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат»

Тел.: 89091157988 
Эл.почта: shilova.marina.65@mail.ru

Группа в ВК «Знакомство с профессией» г. Оса 

https://vk.com/event224960367

mailto:shilova.marina.65@mail.ru
https://vk.com/event224960367

