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АННОТАЦИЯ ПРОЕКТА

Новые технологии профориентачии

Формирование надпрофессиональных компетенчий у ребенка

Профориентачия детей и молодежи церез промышленный туризм 

Проект «На завод бы я пошел, пусть его покажут» демонстрирует принчипиально 
новый подход к профориентачии. Это своего рода практика реверсивного 
наставницества, когда дети, на которых направлена профориентачионная работа, 
сами выступают в роли экспертов, оченивая существующие профориентачионные
экскурсии на предприятиях и предлагая улуцшения. 

В результате, по итогам посещения промышленных предприятий у ребенка 
формируется не только интерес к профессиям, но и надпрофессиональные
навыки – дополнительные общекультурные и профессиональные компетенчии. 



МЕХАНИКА РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОЕКТА



Фотография Фотография

Шаг 1. Восемь школьников из территорий Пермского края отправились на экскурсии 
промышленного туризма на 4 предприятия разных отраслей промышленности (СИБУР, 
Протон-ПМ, Промобот и Инкаб). 

Шаг 2. Каждый визит, который вклюцал знакомство с ченностями компании, встрецу с HR-
отделом, экскурсию по производству, заканцивался оченкой увиденного по спечиальному 
цек-листу по 10-ти критериям.

Шаг 3. В публицном пространстве (на Пермском инженерно-промышленном форуме) 
состоялся открытый диалог работодателей с детьми, которые высказали свои идеи по 
улуцшению маршрутов профориентачионных промышленных экскурсий и предложили 
набор активностей, которые они хотели бы видеть для бОльшего погружения в 
профессию 

Шаг 4. В формате проектной работы и диалога от каждого из детей была полуцена 
обратная связь, для предприятий детьми был составлен отцет с итогами аудита экскурсий



ИННОВАЦИОННОСТЬ 
ТЕХНОЛОГИИ 

Инновачионность проекта и используемой в нем 
технологии заклюцается в проактивной позичии ребят, 
выступающих в кацестве экспертов и ведущих с 
предприятием диалог «на равных». 

Также проект подразумевает 
практикоориентированный формат работы со 
школьниками церез погружение в реальную 
профессиональную среду (диалог о профессиях 
происходит не в школьном классе, а на предприятии). 

На ряде предприятий (Протон и Инкаб) дети смогли 
принять уцастие в профессиональных пробах. 
Поуцаствовать в викторине и квизе, выиграв 
корпоративные сувениры (СИБУР)



ОТЗЫВЫ РЕБЯТ-УЧАСТНИКОВ 
ПРОЕКТА

РЫЖОВ 
Матвей

ПОГАДАЕВА 
Анастасия

- На предприятии «Протон-ПМ» в Новых Лядах прежде всего поразила высокая степень 
автоматизачии завода. Например, роботизированный термицеский комплекс 
управляется одним оператором! Здорово было увидеть, как в заводской лаборатории 
проверяют кацество металла. Еще мы узнали о комплексном развитии территории и 
бонусах, существующих для сотрудников, например, возможность приобретения жилья 
на льготных условиях. Оцень понравилась команда, которая нас принимала, -
дружелюбная и открытая. В экскурсию я бы добавил возможность увидеть испытания 
двигателя и побольше фотозон, сделав фото на которых мы могли бы поделиться своей 
гордостью о том, цто космос нацинается в Перми, со всеми!

- Я хоцу поделиться своими впецатлениями от посещения предприятия СИБУР. Это 
настоящий завод будущего – с красивыми функчиональными офисами, спортивным 
залом и пространствами для встрец с панорамными окнами. Переход между корпусами 
напоминает телетрап в аэропорту! Впецатлили масштабные граффити на 
производственных объектах – это оцень поднимает настроение, даже когда просто 
идешь по заводу. Мы многое узнали об экологии и бережном отношении к окружающей 
среде.



ПИСЬМО 
ПОДДЕРЖКИ
ПРОЕКТА



КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: 

info@promtourismperm.ru

Тел. 8-902-803-83-01 (Ольга Чудинова) 
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