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Методическое объединение 

создаётся на добровольной 

основе, объединяет педагогов 

одного предмета или цикла 

предметов, ступени обучения, 

воспитательного направления, 

конкретной проблематики. 

(Положение о районном 

методическом объединении (РМО) 
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ПЛАН ВЕБИНАРА 

1. РМО как возможность трансляции 
педагогического опыта для аттестации на 
квалификационную категорию (первую или 
высшую). 

2. Анализ участия педагогов в мероприятиях, 
проводимых в рамках РМО. 

3. Организация деятельности РМО ДОО в Осинском 
городском округе. 

4. Специфика деятельности РМО воспитателей 
разных возрастных групп (+ и -). 

5. Организация работы РМО воспитателей. 

6. Взаимодействие с другими РМО. Межсекционная 
работа.  

7. Значение РМО в профессиональном росте 
педагогов. 

 





формирование и  

совершенствовании  

профессиональных  

компетенций педагогов 

установление  

профессиональных  

отношений между педагогами ДОО 

Обобщение и  

распространение  

педагогического опыта 



 

Всего педагогов в ДОО – 78 ч. (100%) 

Представили опыт работы в рамках РМО - 33 ч. (44%) 
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Консультация 

Мастер-класс 

Открытый показ 

Семинар 

Семинар-практикум 

Семинар-тренинг 

Представление пед. Опыта 

Презентация проекта 

Деловая игра 

Методический квест 

Конкурс 

Фестиваль 

Формы трансляции опыта педагогов в рамках РМО 
Осинского городского округа  

в 2019-2020 уч. г. 
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Стабильный состав 

РМО ПЕДАГОГОВ ДОО  

В ОСИНСКОМ ГОРОДСКОМ 

ОКРУГЕ 

«Плавающий» состав 

 

 

- Преемственность 

разных возрастных 

групп; 

- Общий банк наработок 



МОДЕЛЬ МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 

ВОСПИТАТЕЛЕЙ В РАМКАХ РМО 



1. Цель работы РМО: содействие повышению профессиональной 

компетентности педагогов ДОО. 

2. Задачи: 

- Оказывать помощь педагогам в создании условий (образовательных, 

предметно-средовых) для организации качественного образовательного 

процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

- Содействовать распространению передового педагогического опыта и 

внедрению его в практику воспитателей. 

- Способствовать установлению профессиональных взаимоотношений между 

педагогами детских садов района с целью обмена методическими 

наработками, распространением опыта.  



МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ МОДЕЛИ 

- мониторинг  

- планирование  

- повышение квалификации (ПК)   

- трансляция педагогического опыта  



РЕЗУЛЬТАТЫ 



ИНТЕРАКТИВНЫЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ 

ФОРМЫ  



МЕЖСЕКЦИОННАЯ РАБОТА.  

МЕТОДИЧЕСКИЙ КВЕСТ  

«В ПОИСКАХ РАЗВИВАЮЩЕЙ СРЕДЫ ДЛЯ АКТИВНОГО, 

САМОСТОЯТЕЛЬНОГО, ИНИЦИАТИВНОГО, ЛЮБОЗНАТЕЛЬНОГО 

РЕБЕНКА»   

  

  

  



МЕЖСЕКЦИОННАЯ РАБОТА.  

КОМАНДНАЯ ДЕЛОВАЯ ИГРА  

«ЗНАТОКИ ФГОС ДО» 
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ПРЕЗЕНТАЦИЯ МИНИ-

МУЗЕЯ «БАРЫНЯ 

ЛОЖКА» 



САММИТ ПОЗИТИВНЫХ 

ПЕРЕМЕН 
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Творческие, 

проблемные 

группы  

 

Приглашение 

специалистов 

из других 

РМО 



ТВОРЧЕСКИЕ,  

ПРОБЛЕМНЫЕ ГРУППЫ 

Инициатива 

Проблема 

Руководитель 

Методический 

продукт 
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КОНКУРСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МАСТЕРСТВА 

Смотр-конкурс  

центров РППС 

«Мой край родной»  

Смотр-конкурс  

центров РППС  

по конструкторской 

 деятельности 

дошкольников  



Знакомство с  

современными  

образовательными  

технологиями. 

Встречи коллег,  

интересных людей, 

обмен опытом. 

Организация конкурсов,  

смотров, выставок 

Трансляция 

педагогического опыта  

в разнообразных формах. 

Успешная аттестация 

 на категорию 
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Спасибо за внимание! 


